Toimintaympariston muutokset vaikuttavat yhdistyksen
toimintaan

2020-luvun alun suuri soteuudistus muutti kuntien tehtavia ja toi mukanaan
yhdistyksille uuden tarkean yhdyspinnan, jossa meidankin on toimittava. Enaa ei
riitd yhteydenpito vain kuntaan, vaan tarvitaan myds osaamista ja rohkeutta
hyvinvointialueen tarjoamien mahdollisuuksien kayttamisessa.

Yhdistysten monipuolinen toiminta hyvinvointiterveyden yllapitamisessa ennalta
ehkaisee ja hidastaa tarvetta sairaanhoitoon ja hoivaan. Seka kunnat etta
hyvinvointialueet tukevat tata tyota antamalla toimintaan avustusta,
mahdollisesti koulutusta ja ammatillista ohjausta.

Kuntien ja hyvinvointialueiden antama tuki yhdistyksille on vaihtelevaa. Yleisia
ohjeita ei voi laatia, ainoa ohje oikeastaan on, ettd yhdistyksissa kannattaa
paneutua huolella oman kunnan ja hyvinvointialueen tarjoamiin avustuksiin ja
muuhun tukeen. Ei kannata jattaa kayttamatta olemassa olevia mahdollisuuksia
erilaisten resurssien lisddmiseksi yhdistyksen toiminnassa.

Piirijarjeston tehtavana on jakaa oman alueensa yhdistyksille kaikki mahdollinen
tieto hyvinvointialueiden tarjoamista mahdollisuuksista, avustusten hakuajoista
ja minkalaisiin tarkoituksiin avustukset ovat tarkoitettu. Piirien on hyva myds
aktiivisesti seurata ja pitaa yhteyksia oman alueensa hyvinvointialueiden
vanhusneuvostoihin.

Suomalaiset elavat tanaan aiempaa pidempaan ja paremmassa kunnossa kuin
koskaan aikaisemmin. Yhdistysten jasenten entistd isompi ikdhaitari haastaa
yhdistykset entista tarkemmin miettimaan oman toimintansa kohderyhmia ja
tuottamaan selkeasti eri kohderyhmille suunnattua toimintaa. Kaikkea kaikille -
periaatteen sijaan kohderyhman tunteva ja sen mukaista toimintaa tarjoava
yhdistys parjaa jatkossakin koko ajan kiihtyvassa kilpailussa eldkkeensaajan
vapaa-ajasta. Eri kohderyhmille suunnatta toiminta ei ole miltaan ikaryhmalta
pois, vaan tarjoaa kaikille enemman.

Jarjestotoiminnan perinne on yhteisollisyydessa ja ihmisten tapaamisessa
kasvokkain. Korona-aika opetti kayttamaan digitaalisia ymparistoja ja
korvaamaan niilla seka fyysista lasndoloa etta turvaamaan asioiden hoitoa.
Olemme voineet palata kasvokkain kohtaamisiin, mutta digitalisaatio muutti
peruuttamattomasti tapaa toimia, olla lasna, vuorovaikuttaa ja osallistua. Se
lisaa omalta osaltaan myds toiminnan saavutettavuutta ja luo uusia
yhteisoéllisyyden muotoja.

Murros on monella tapaa niin merkittava, etta yhdistysten on tavalla tai toisella
mukauduttava siihen. Kasvokkain kohtaamiset ovat varmasti jatkossakin
jarjestotoiminnan perustaa, mutta on hyva tunnistaa, mita kaikkia uusia



mahdollisuuksia digitalisaatioon voi liittya. Nain varmistetaan, etta yha uudet
ihmiset kiinnittyvat yhdistyksen toimintaan ja toiminta sailyy vireana ja
elinvoimaisena.



